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Требования к кандидатам

Направление деятельности:
· внедрение и сопровождение систем на платформе 1С:Предприятия;
· обучение пользователей;
· разработка локальной нормативной документации, инструкций и регламентов по работе с программным обеспечением;
· разработка технических заданий, заключение договоров и их сопровождение;
· контроль выполнения работ по заключенным договорам;
· [bookmark: _GoBack]ведение деловой переписки с подрядными организациями;
· подготовка предложений и осуществление мер, направленных на систематическое улучшение выполнения поставленных задач;
· своевременное и четкое выполнение поручений, заданий и указаний руководства подразделения, вытекающих из характера деятельности подразделения и организации.

Условия:
· оформление согласно ТК РФ, социальный пакет, возможность карьерного роста;
· заработная плата от 50 000 руб. (определяется по результатам собеседования); 
· пятидневная рабочая неделя (пн-пт), полный рабочий день (09:00 – 18:00).

Требования к кандидату:
· высшее техническое образование; 
· опыт работы не менее 3(трех) лет;
· умение работать в ПП на платформе 1С:Предприятие; СУБД MS SQL Server (администрирование, сопровождение баз данных);
· хорошее знание языка 1С, умение создавать сложные запросы;
· умение вести деловую переписку, составлять локальные нормативные документы (положения, приказы, инструкции и т.д.);

Обратная связь:
Заполненные анкеты (резюме) направлять на электронный адрес: Tysyachnyy-av@mrsk-sk.ru.  В резюме обязательно указывать контактную информацию для связи.
По дополнительным вопросам обращаться к начальнику отдела автоматизации бизнес-процессов ПАО «МРСК Северного Кавказа» Тысячному Алексею Витальевичу, по тел.: 8(8793) 40-17-47
