[image: image1.wmf]МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНАЯ СЕТЕВАЯ КОМПАНИЯ СЕВЕРНОГО КАВКАЗА


ПРОТОКОЛ  №40
заседания Комитета по кадрам и вознаграждениям Совета директоров
ОАО «МРСК Северного Кавказа»

Место проведения: Ставропольский край, г. Пятигорск, ул. Подстанционная, д.13а
Дата проведения: 05 марта 2015 года
Форма проведения: опросным путем (заочное голосование).

Всего членов Комитета по кадрам и вознаграждениям Совета директоров                        ОАО «МРСК Северного Кавказа» - 3 человека.
В заочном голосовании приняли участие члены Комитета:
Мангаров Юрий Николаевич

Эрпшер Наталия Ильинична

Варварин Александр Викторович
Кворум имеется.
ПОВЕСТКА ДНЯ:
    1. О рекомендациях Совету директоров по вопросу «Об утверждении Методики расчета и оценки выполнения ключевых показателей эффективности Генерального директора Общества».
    2. О рекомендациях Совету директоров по вопросу «О внесении изменений во внутренний документ Общества: Положение о материальном стимулировании Генерального директора ОАО «МРСК Северного Кавказа».
Итоги голосования и решения, принятые по вопросам повестки дня:
Вопрос №1: О рекомендациях Совету директоров по вопросу «Об утверждении Методики расчета и оценки выполнения ключевых показателей эффективности Генерального директора Общества».
Решение:

     Рекомендовать Совету директоров Общества принять следующее решение:

     Утвердить Методику расчета и оценки выполнения ключевых показателей эффективности Генерального директора Общества  (далее – Методика) в соответствии с Приложением №1 к настоящему решению Комитета.      Определить дату вступления в силу Методики – с 01.01.2015.
Голосовали «ЗА»: Мангаров Ю.Н., Эрпшер Н.И., Варварин А.В.
«ПРОТИВ»: нет. «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»: нет. 

Решение принято единогласно.

Вопрос №2: О рекомендациях Совету директоров по вопросу «О внесении изменений во внутренний документ Общества: Положение о материальном стимулировании Генерального директора ОАО «МРСК Северного Кавказа».
Решение:

     Рекомендовать Совету директоров Общества принять следующее решение:

      Внести изменения в Положение о материальном стимулировании Генерального директора Общества (далее - Положение), утвержденное решением Совета директоров Общества 10.06.2011 (Протокол от 15.06.2011 № 76) в соответствии с Приложением №2 к настоящему решению Комитета. Определить дату вступления в силу изменений в Положение - с 01.01.2015.
Голосовали «ЗА»: Мангаров Ю.Н., Эрпшер Н.И., Варварин А.В.

«ПРОТИВ»: нет. «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»: нет. 

Решение принято единогласно.

Приложение №1 - Методика расчета и оценки выполнения ключевых показателей эффективности Генерального директора ОАО «МРСК Северного Кавказа»;
Приложение №2 - изменения в Положение о материальном стимулировании Генерального директора ОАО «МРСК Северного Кавказа».
Председатель Комитета                                                                           Ю.Н. Мангаров
Секретарь Комитета                                                                                    И.В. Сюмаков
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