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МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНАЯ СЕТЕВАЯ КОМПАНИЯ СЕВЕРНОГО КАВКАЗА


ПРОТОКОЛ  №28
заседания Комитета по кадрам и вознаграждениям Совета директоров
ОАО «МРСК Северного Кавказа»

Место проведения: Ставропольский край, г. Пятигорск, ул. Подстанционная, д.13а
Дата проведения: 13 августа 2013 года
Форма проведения: опросным путем (заочное голосование).

Всего членов Комитета по кадрам и вознаграждениям Совета директоров                        ОАО «МРСК Северного Кавказа» - 4 человека.
В заочном голосовании приняли участие члены Комитета:

Мангаров Юрий Николаевич

Чевкин Дмитрий Александрович

Эрпшер Наталия Ильинична

Варварин Александр Викторович
Кворум имеется.
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Об избрании заместителя Председателя Комитета.

2. Об избрании секретаря Комитета.

3. О формировании бюджета Комитета на 2 полугодие 2013 года.

4. О предварительном утверждении перечня должностей, входящих в категорию высших менеджеров Общества.

ИТОГИ ГОЛОСОВАНИЯ И РЕШЕНИЯ, ПРИНЯТЫЕ ПО ВОПРОСАМ ПОВЕСТКИ ДНЯ:

Вопрос №1: Об избрании заместителя Председателя Комитета.

Решение:

Избрать заместителем Председателя Комитета Чевкина Дмитрия Александровича. 

Голосовали «ЗА»:  Ю.Н. Мангаров,  Н.И. Эрпшер, А.В. Варварин.
«ПРОТИВ»: нет «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»: Д.А. Чевкин. 
Решение принято большинством голосов.

Вопрос №2: Об избрании секретаря Комитета.

Решение:

Избрать секретарем Комитета Гасюкову Татьяну Михайловну.

Голосовали «ЗА»:  Ю.Н. Мангаров, Д.А. Чевкин, Н.И. Эрпшер, А.В. Варварин.
«ПРОТИВ»: нет «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»: нет
Решение принято единогласно.
Вопрос №3: О формировании бюджета Комитета на 2 полугодие 2013 года.

Решение:

1. Сформировать бюджет Комитета на 2 полугодие 2013 года согласно Приложению №1 к настоящему решению Комитета.

2. Направить проект бюджета Комитета на 2 полугодие 2013 года на утверждение Советом директоров Общества.

Голосовали «ЗА»:  Ю.Н. Мангаров, Д.А. Чевкин, Н.И. Эрпшер, А.В. Варварин.
«ПРОТИВ»: нет «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»: нет
Решение принято единогласно.

Вопрос №4: О предварительном утверждении перечня должностей, входящих в категорию высших менеджеров Общества.

Решение:

Рекомендовать Совету директоров ОАО «МРСК Северного Кавказа» принять следующее решение:

1. Утвердить и ввести в действие с 24.07.2013 перечень должностей, входящих в категорию высших менеджеров ОАО «МРСК Северного Кавказа»: 

1 категория:

первый заместитель Генерального директора – главный инженер;

заместитель Генерального директора – руководитель Аппарата;

заместитель Генерального директора по экономике и финансам;

заместитель Генерального директора по работе с органами власти и связям с общественностью;

заместитель Генерального директора по развитию и реализации услуг;

заместитель Генерального директора по капитальному строительству;

заместитель Генерального директора по корпоративному управлению;

заместитель Генерального директора по безопасности;

заместитель Генерального директора по логистике и МТО;

заместитель Генерального директора по специальным проектам;

главный бухгалтер - начальник департамента бухгалтерского и налогового учета и отчетности.

2. Признать утратившим силу с 24.07.2013 перечень должностей, входящих в категорию высших менеджеров ОАО «МРСК Северного Кавказа», утвержденный решением Совета директоров ОАО «МРСК Северного Кавказа» 28.07.2011 (протокол от 01.08.2011 №78).

Голосовали «ЗА»:  Ю.Н. Мангаров, Д.А. Чевкин, Н.И. Эрпшер, А.В. Варварин.
«ПРОТИВ»: нет «ВОЗДЕРЖАЛСЯ»: нет
Решение принято единогласно.

	Председатель Комитета                                                                            
Секретарь Комитета
	
	Ю.Н. Мангаров
     Т.М. Гасюкова
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